
 

Eesti Jalgratturite Liidu alakomisjonide 
liikmete valimiste juhend 
 

1. Üldsätted 

1.1 Alakomisjoni eesmärk on aidata kaasa vastava jalgrattaspordi ala arendamisele Eestis.  

1.2 Valimiskord kehtestatakse eesmärgiga tagada õiglane ja läbipaistev komisjoni moodustamine.  

1.3 Komisjon koosneb kuni 3-5 liikmest. Alakomisjoni tegevusse on kaasatud lisaks komisjoniliikmetele veel 

vähemalt 1 EJL juhatuse liige. 

1.4 Alakomisjoni tegevust koordineerib Eesti Jalgratturite Liit (EJL). 

1.5 Alakomisjonide arvu ja sinna kuuluvad alad määrab EJL juhatus. Alakomisjonid moodustatakse järgmiste alade 

jaoks: maanteesõit, maastikusõit, cyclo-cross, gravel, BMX ja trekisõit.  

EJL juhatuse otsusega moodustatakse kolm alakomisjoni järgmise jaotusega: 

1. Maantee-, treki- ja graveli alakomisjon 

2. Maastiku- ja cyclo-cross’i alakomisjon 

3. BMX-i alakomisjon 

 

2. Alakomisjoni ülesanded 

2.1 Eesti koondise liikmete kandidaatide nimetamine. 

2.2 Koondiste treening- ja võistlusplaanide arutamine ja ülevaatamine. 

2.3 Ettepanekute tegemine sportlaste lähetamiseks rahvusvahelistele tiitlivõistlustele, lähtudes nende sportlikust 

tasemest ja sooritusvõime potentsiaalist. 

2.4 Ala arengut puudutavate ideede ja ettepanekute esitamine EJL juhatusele. 

2.5 Ala huvide esindamine EJL struktuuris ja vajadusel rahvusvahelistes kanalites.  

2.6 Komisjoni viimase koosoleku protokolli tutvustamine EJL juhatuse koosolekul.  

2.7. Alakomisjoni esimees või tema poolt volitatud isik osaleb vastava ala Eesti meistrivõistluste korralduskomitee 

või -nõukogu töös. 

 

3. Kandidaadid 

3.1 Kandidaate võivad esitada Eesti Jalgratturite Liidu liikmesklubid, kes on osalenud vastava ala Eesti 

meistrivõistlustel vähemalt viimasel hooajal. 

3.2 Iga klubi võib esitada kuni ühe kandidaadi. 

3.3 Esitamisel tuleb esitada järgmised dokumendid: 

- Lühike CV (sportlik või ametialane taust seoses alaga) 

- Motivatsioonikiri, kus kandidaat selgitab oma soovi ja panust komisjonis 
 



 
4. Esitamine ja valik 

4.1 EJL saadab teate alakomisjonide valimisteks vähemalt 15 päeva enne esitamise tähtaega. 

4.2 Kandidaatidest teeb valiku EJL juhatus, arvestades motivatsioonikirja sisu, kogemust ja ala esindatuse 

tasakaalu. 
 

5. Ametiaeg 

5.1 Komisjon valitakse neljaks aastaks. 

5.2 Liikme võib vajadusel tagasi kutsuda, kui ta ei täida oma kohustusi või loobub ise.  

 

6. Töökord 

6.1 Alakomisjon koguneb vähemalt kaks korda aastas. 

6.2 Koosolekuid juhib alakomisjoni enda hulgast valitud esimees ja protokollib EJL büroo töötaja. 

6.3 Alakomisjoni töös saab osaleda ka EJL juhatuse liige. 

6.4 Alakomisjoni otsused tehakse konsensuse alusel või lihthäälteenamusega. 

 

7. Muud sätted 

7.1 Käesoleva juhendi kinnitab EJL-i juhatus. 

7.2 Juhendit võib muuta EJL-i juhatuse otsusega. 

7.3 Kõigis küsimustes, mida juhendis ei ole käsitletud, lähtutakse EJL-i põhikirjast ja kehtivatest õigusaktidest. 

Tõlgendamise küsimused lahendab EJL juhatus. 

 


